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Anexo B 

Grupo de trabajo para la aplicación del marco estratégico sobre la minería 

 

Objetivo 

Preparar un programa de trabajo para aplicar el marco estratégico sobre la minería. 

 

Parámetros 

▪ El grupo de trabajo estará en activo entre la asamblea anual de 2011 y la de 2013. 

▪ El grupo de trabajo establecerá los medios que permitirán al Foro, en colaboración con la 

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD) y otras partes interesadas 

de la industria, ayudar a los países miembros y a los países observadores a aplicar el marco 

estratégico sobre la minería. 

▪ En este proceso, el grupo de trabajo prestará una atención especial al establecimiento de vínculos 

con las otras partes interesadas en la industria minera, incluyendo la Iniciativa para la Transparencia 

de las Industrias Extractivas, las asociaciones de la industria minera, las organizaciones de la sociedad 

civil y otras entidades como el Foro Económico Mundial. El grupo de trabajo también tratará de 

encontrar posibilidades de actividades regionales. 

▪ El grupo de trabajo se ocupará prioritariamente de estas tres cuestiones: 

◦ Contexto jurídico y político 

◦ Ventajas socioeconómicas y participación de la colectividad 

◦ Optimación y transparencia de las ventajas financieras 

▪ También prestará atención a las siguientes cuestiones: 

◦ Minería artesanal y a pequeña escala 

◦ Gestión del medio ambiente 

◦ Rehabilitación de centros mineros 

▪ El grupo de trabajo presentará un informe provisional en la asamblea general de 2012. 

 

Miembros del grupo de trabajo 

▪ Estados miembros 

◦ Paul Masanja, Tanzania (presidente) 



◦ Rokhaya Samba Diene, Senegal 

◦ Patrick Chevalier, Canada 

◦ Jerry Ahadjie, Ghana  

◦ Glenn Gemerts, Suriname  

▪ Observadores 

◦ Irshad Ali Khokhar, Pakistán 

▪ UNCTAD 

◦ Claudine Sigam 

▪ Sector privado 

◦ Fernanda Diez, ICMM 

▪ Sociedad civil 

◦ Terry Gray / Onome Ako, World Vision 

▪ Secretario del grupo de trabajo 

◦ Andrew Dawe, secretario del Foro 

 

Compromiso de trabajo 

Cada miembro del grupo de trabajo deberá dedicar al menos cinco días de trabajo durante el periodo 

comprendido entre la asamblea general de 2011 y la de 2012. 

 

 

 


